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United Mining Group ernennt CEO und
Aufsichtsratsmitglied neu

24.09.2010 | DGAP

Vancouver, British Columbia: United Mining Group, Inc. (das 'Unternehmen'), (TSX: UMG Frankfurt: UM8)
gibt die Ernennung von Charles Pitcher, ehemaliger Präsident und CEO von Western Canadian Coal, als
Vorstandsmitglied (CEO) des Unternehmens, und Graham (Chip) Clarke Jr., ehemaliger
Senior-Vizepräsident und General Counsel bei Newmont Mining, als unabhängiges Aufsichtsratsmitglied
bekannt. Greg Stewart wird weiterhin die Rolle als Vorsitzender und Präsident ausführen und zusätzlich die
Rolle als COO übernehmen. Finanzchef (CFO) Erik Panke ist von seiner Position als nicht unabhängiges
Aufsichtsratsmitglied zurückgetreten, um die Aufnahme von Graham Clark Jr. zu ermöglichen. Herr Panke
wird auch weiterhin seine Rolle als CFO und Corporate Secretary ausführen.

Charles G. Pitcher, P.E. 

Charles Pitcher verfügt über mehr als 40 Jahre Erfahrung in obersten Führungspositionen in der
Bergbauindustrie und in der Erschließung von Minen, er weist eine konstante Erfolgsbilanz auf. Er verfügt
über umfangreiche Erfahrung in der Exploration und beim Betrieb von Unter- und Übertagebergwerken.
Sowohl in Industrie- als auch in Entwicklungsländern hat Herr Pitcher erfolgreiche Teams in der
Bergbauindustrie zusammengestellt. Herr Pitcher war Präsident und CEO bei Western Canadian Coal Corp.
und dort verantwortlich für den Ausbau der nordöstlichen Kohlevorkommen des Unternehmens. Er kam 2002
als CEO zum Unternehmen, um die Ausführung der Machbarkeitsstudien zu überwachen und arbeitete im
Anschluss als COO. Herr Pitcher ist Präsident von 'The Mining House Inc.', einem Anbieter von
Ingenieursdienstleistungen in Bezug auf die Projektentwicklung und -verwaltung. Herr Pitcher übt zudem
Vorstandspositionen bei Wildcat Resources und Sila Industries Ltd. aus.

Graham M. (Chip) Clark, LLB

Graham Clark ist seit mehreren Jahrzehnten in der Bergbauindustrie tätig und war an großen Entwicklungen
in der Branche beteiligt. Herr Clark verfügt über 35-jährige Erfahrung in der Akquisition, Finanzierung und
Erbringung von Sicherheitsleistungen für Liegenschaften in den USA und in anderen ausländischen
Gerichtsbarkeiten. Herr Clark hat 'Joint Operation Agreements' mit dem Volumen vieler Millionen Dollar
erarbeitet und ausgeführt. Er spielte eine grundlegende Rolle in der Abwicklung der Altlastensanierung von
Superfunds in Bezug auf Luftverschmutzung. Er war an der Akquisition von Unternehmen in öffentlicher oder
privater Hand mit Bar- und/oder Aktienkomponenten, Verbriefung von Stammaktien und gesicherten
Finanzverbindlichkeiten beteiligt. Chip Clark verbrachte 13 Jahre bei der Newmont Mining Corporation,
davon 5 Jahre als General Counsel und Senior-Vizepräsident. Seine Erfahrung mit jungen
Rohstoffunternehmen resultiert aus den fünf Jahren, die er als Präsident für die Gold Discovery Company
arbeitete. Zur Zeit praktiziert er als Rechtsanwalt in Phoenix, Arizona. Herr Clark ist ein Absolvent der Yale
School of Law.

Greg Stewart, Vorsitzender und Gründer der United Mining Group, sagte: 'Charles Pitcher verfügt über
jahrelange Erfahrung im Bergbau, was sehr bedeutsam für unser Unternehmen ist, da wir auf die
Inbetriebnahme der Crescent Silver Mine zuarbeiten. Chip Clark hat grosse Kompetenzen und
hervorragende Kontakte in der Bergbauindustrie, die in unserem Ausbauprozess unverzichtbar sein werden.
Ich freue mich darauf, Charles und Chip in unserem Team willkommen zu heißen. Ich möchte mich bei Erik
Panke für seine überragende Arbeit als Aufsichtsratsmitglied bedanken. Dass wir so schnell an der Toronto
Stock Exchange gelistet werden konnten, ist vor allem sein Verdienst.'

Charles Pitcher, der neu ernannte CEO, kommentierte: 'Ich möchte mich bei Greg Stewart und dem
UMG-Vorstand für die Ernennung bedanken. Über die Jahre hat Greg Stewart ein hervorragendes
Unternehmen für Bergbaudienstleistungen aufgebaut, das seit Neuestem auch die Crescent Silver Mine
umfasst. Ich beglückwünsche Greg und sein Team für die geleistete Arbeit. Ich freue mich auf die
Zusammenarbeit mit Greg und seinem Team, um UMG zum nächsten Schritt auf der Wachstumsleiter zu
verhelfen.'

Aktienoptionen
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Das Unternehmen hat 840.000 Aktienoptionen für Aufsichtsratsmitglieder, Mitarbeiter und Berater zu einem
Preis von CAD 0,81 herausgegeben. Diese haben eine Laufzeit von 10 Jahren und unterliegen behördlichen
Zulassungen.

Über die United Mining Group

United Mining Group ist ein profitables, vertikal integriertes Bergbauunternehmen mit Betrieben in Idaho,
USA, welches Bergbaudienstleistungen anbietet und gleichzeitig eine signifikante Beteiligung an der
Crescent Silber Mine hält.

Das Unternehmen hat vor drei Jahren seine Arbeit begonnen mit der Option, durch die Investition von 9 Mio.
Dollar in Exploration, Erschließung und Betrieb eine 80%-ige Beteiligung an der Crescent Silber Mine zu
erwerben. Die Mine liegt im Silver Valley in Idaho, dem zweitgrößten Silberabbaugebiet der Welt. Die
Crescent-Mine verfügt über NI 43-101-konforme indizierte Silberressourcen in Höhe von 6,1 Millionen Unzen
Silber (324.000 Tonnen bei 18,7 opt Silber) und zusätzliche Folgeressourcen in Höhe von 4,1 Millionen
Unzen Silber (211.000 Tonnen bei 19,5 opt Silber).

UMG hat sich zum Ziel gesetzt, durch aggressive Exploration und Erschließung der Crescent-Mine sowie
durch weitere Zukäufe im Silver Valley und anderen Silberabbaugebieten zu einem wichtigen
Silberproduzenten aufzusteigen.

Weitere Informationen über das Unternehmen finden Sie unter www.unitedmininggroup.com

Im Namen des Aufsichtsrats der United Mining Group, Inc.,

Greg Stewart
Vorsitzender

VORHERSAGEN:

Diese Pressemitteilung enthält Vorhersagen über zukünftige Ereignisse und Bedingungen, die
notwendigerweise diversen Risiken und Unsicherheiten unterliegen. Die tatsächlichen Ergebnisse und die
finanzielle Lage des Unternehmens können beträchtlich von den Vorhersagen abweichen infolge einer
Vielzahl von Faktoren, von denen sich einige der Kontrolle des Unternehmens entziehen können. Zu diesen
Faktoren zählen unter anderem Risiken bezüglich der tatsächlichen Ergebnisse der Abbautätigkeiten und
der Erschließung von Mineralvorkommen, der tatsächlichen Ergebnisse der Minensanierung und
Dienstleistungstätigkeiten, geringer als erwartet ausfallender Umsatz und Rentabilität und potenziell
vorzeitige Beendigung der existierenden Sanierungs- oder Dienstleistungsverträge, Fluktuationen am Markt
beim Verkauf der von den Bergbauunternehmen benötigten Mineralien oder Dienstleistungen, die
Unfähigkeit zur Umsetzung von Unternehmensstrategien, Verlust von Schlüsselpersonal, Bergbau- und
Erschließungsrisiken, einschließlich Unfallrisiken, Geräteausfälle, Arbeitskämpfe oder andere
unvorhergesehene Schwierigkeiten mit oder ohne Produktionsunterbrechung, mögliche Verzögerung der
Abbau- oder Erschließungsaktivitäten oder beim Abschluss der Machbarkeitsstudien, Risiken im
Zusammenhang mit der inhärenten Produktionsunsicherheit und Kostenschätzungen sowie mögliche
unerwartete Kosten und Auslagen, die Möglichkeit, wenn nötig Finanzierungen zu erhalten,
Währungsschwankungen, allgemeine Markt- und Branchenbedingungen und andere Risiken gemäß den
öffentlich hinterlegten Unterlagen bei den kanadischen Wertpapierregulierungsbehörden.

Zukunftsgerichtete Aussagen basieren auf Erwartungen und Meinungen der Geschäftsführung des
Unternehmens zum Zeitpunkt ihrer Veröffentlichung. Die bei der Vorbereitung solcher Aussagen zugrunde
gelegten Annahmen können sich, wenngleich sie zum Zeitpunkt der Vorbereitung vernünftig erscheinen, als
ungenau erweisen, weshalb auf zukunftsgerichtete Aussagen kein ausschließlicher Verlass sein kann. Das
Unternehmen lehnt jede Absicht oder Verpflichtung zur Aktualisierung oder Überprüfung zukunftsgerichteter
Aussagen infolge neuer Informationen, künftiger Ereignisse etc. ausdrücklich ab.

Die Toronto Stock Exchange hat den Inhalt dieser Pressemitteilung nicht überprüft und übernimmt daher
keine Haftung für dessen Richtigkeit und Genauigkeit.

Kontakt bei Rückfragen:

Milestone Media AG (Investor Relations Europa)
Tel.: +41 41 5000 769

http://www.unitedmininggroup.com
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Email: ck@milestonemedia.ch

Greg Stewart
Tel.: +1 208 6829018
Email: gstewart@unitedmininggroup.com
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